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Objectivos

A  disciplina  de  Gestão  das  Organizações  Desportivas  tem  como  objectivo
proporcionar  a  compreensão  das  implicações  conceptuais,  operacionais  e
organizacionais da gestão do desporto na organização do treino desportivo.
Procura-se, também, estimular nos estudantes o trabalho em equipa, o interesse
pela investigação, o domínio de novos conhecimentos e o aperfeiçoamento da
intervenção pública.

Conteúdos
Programáticos
em Syllabus

1.Ambiente:contexto  de  acção:A  natureza  do  ambiente;Investigação  sobre  o
ambiente organizacional;Atitudes face à incerteza ambiental.2.Organizações do
desporto:  produção  das  práticas:Conceito  de  organização;Teorias  da
organização;As organizações do desporto.3.Tecnologia:o desporto no social e no
mercado:O  desporto,conceito  de  geometria  variável;A  Gestão  do
Desporto.4.Vocação e missão: sentido para a acção:Vocação e missão;Objectivos
para  a  organização;Eficácia  e  eficiência.5.Estratégia:  direccionar  a
intervenção:Estratégia organizacional;Formulação e implementação;Estratégia
e  e s t r u t u r a . 6 . E s t r u t u r a :  o r g a n i z a r  a
intervenção:Complexidade;Formalização;Centralização.7.Poder  e  conflitos:
interesses dos actores sociais:Poder e autoridade;Fontes de poder;A origem dos
conflitos.8.Tomada de decisão: fazer acontecer:Definir tomada de decisão;As
condições  na  tomada  de  dec isão ;Compreender  a  tomada  de
decisão.9.Liderança:  capacidade  de  influenciar:Liderança;Estrela  do
poder;Liderança  carismática

Avaliação

Método  expositivo  e  discussões  temáticas  com  apresentação  de  trabalhos
práticos pelos alunos.
O aluno pode optar  pela  avaliação final  ou  pela  avaliação contínua.  Neste
modelo o estudante terá de realizar um exame escrito e uma prova oral. Após a
realização do exame escrito, em conformidade com a classificação obtida, o
estudante ficará reprovado (classificação inferior a 7.5 valores) ou terá oral
obrigatória (classificação igual ou superior a 7.5 valores).
Na avaliação contínua o estudante tem que assistir a pelo menos dois terços das
aulas. Cumprido este critério, a avaliação é composta pela participação oral e
escrita nos oito temas de pesquisa, pela frequência escrita no final do semestre
e pela prova oral.
A nota final na disciplina é obtida de forma ponderada: 50% da frequência e
50% da média aritmética das classificações obtidas nos temas de pesquisa.
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