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A ergonomia, tanto no que diz respeito as crescentes exigéncias mentais do
trabalho, como nas areas do design ergondémico e de usabilidade, cada vez
mais tem de ter em conta a cognicao humana. Uma andlise ergondmica
completa, nao pode prescindir dos conhecimentos sobre o processamento
humano de informacao. Face a esta necessidade, a disciplina de psicologia
cognitiva tem como primeiro objetivo, integrar na rede de conhecimentos,
dos futuros licenciados em Ergonomia, quais as estruturas e processos
envolvidos no processamento humano de informacao. Em resumo, como
recolhemos a informagao, como a armazenamos, representamos e
processamos, para responder a diversos problemas e tomar decisoes.

Introducao a Psicologia Cognitiva; Percecdao; Imagem Mental; Atencao;
Memoéria; Representacao do Conhecimento; Linguagem; Pensamento; Método
experimental e questoes metodoldogicas em psicologia cognitiva.

Os conteudos teodricos sao apresentados e discutidos oralmente, suportados
por PowerPoint e diversos contetdos multimédia. Estes sao articulados com
uma componente tedrico-pratica onde os alunos experimentam alguns
instrumentos de avaliagdo psicoldgica e também realizam replicacdes de
experiéncias classicas da psicologia cognitiva. Os alunos podem optar pela
avaliacdo continua ou exame final. Na avaliacdo continua os alunos tem uma
componente pratica-laboratorial e outra tedrica. Além do material
disponibilizado online pelo docente da disciplina, estao aconselhadas diversas
fontes bibliograficas da area da psicologia cognitiva. A componente pratica
laboratorial, com uma ponderacao de 30% na nota final é avaliada com
recurso a dois testes e a componente tedrica, com a ponderacdo de 70% é
avaliada em quatro testes. A avaliagdo por exame final é realizado com
apenas um exame que vale 100% da nota.
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