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Objectivos

Proporcionar uma visão global e integrada das funções de Administração
de Saúde em Portugal e rever os seus conceitos e métodos fundamentais.
Desenvolver  um  conjunto  de  competências  analíticas  complexas  que
permitam  estabelecera  relação  entre  as  necessidades  em  saúde
identificadas  e  as  opções  de  resposta  das  organizes  prestadoras  de
cuidados de saúde.

Conteúdos
Programáticos em
Syllabus

Proporcionar uma visão global e integrada das funções de Administração
de Saúde em Portugal e rever os seus conceitos e métodos fundamentais.
Desenvolver  um  conjunto  de  competências  analíticas  complexas  que
permitam  estabelecera  relação  entre  as  necessidades  em  saúde
identificadas  e  as  opções  de  resposta  das  organizes  prestadoras  de
cuidados de saúde.

Avaliação A avaliação final da aprendizagem resulta da avaliação obtida através de
um trabalho escrito (individual) com a síntese do módulo.
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